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1.BiRiM HAKKINDA BILGILER

Tarihsel Gelisimi

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi biinyesinde kurulan fakiiltemiz, 03 Agustos
2016 tarihli ve 29790 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis olan, 13 Haziran 2016 tarihli
ve 2016/8969 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur. Antalya ilinde kurulan
devlet tiniversitesi biinyesindeki ikinci Dis Hekimligi Fakiiltesi’dir. Universite Konakli
yerleskesinde toplam 3500 m? kapali alanda egitim ve klinik hizmetleri vermektedir.
Ulkemizdeki diger Dis Hekimligi Fakiiltelerinin akademik yapilarma benzer olarak;
Temel ve Klinik Dig Hekimligi Bilimleri Bolimleri ag¢ilmistir. Klinik Dis Hekimligi
Bilimleri Boliimii kapsaminda 8 Anabilim Dali kurulmustur. Bu Anabilim Dallari; Agiz
Dis ve Cene Cerrahisi, Agiz Dis ve Cene Radyolojisi, Restoratif Dis Tedavisi,
Endodonti, Ortodonti, Cocuk Dis Tedavisi, Periodontoloji ve Protetik Dis Tedavisi
Anabilim Dallarindan olusmaktadir. Halihazirda akademik kadromuz 2 Profesor, 7
Dogent, 10 Doktor Ogretim Uyesi, 68 Arastirma Gérevlisi ve 2 Yabanci Uyruklu
Aragtirma Gorevlisinden olusmaktadir.

AKADEMIK PERSONELLER
ANABILIM DALI | PROF. [ DOC. | Dr. Ogr. Aragtirma | Yabanci
Gorevlisi | Uyruklu

Arastirma
Gorevlisi

Agiz, Dis ve Cene 1 1 9 1

Cerrahisi AD

Ortodonti AD 1 1 18

Cocuk Dis 3 12

Hekimligi AD

Periodontoloji AD 1 2 6

Endodonti AD 2 12

Agiz, Dis ve Cene 2 4

Radyolojisi AD

Protetik Dis 3 2 7 1

Tedavisi AD

Toplam 2 7 10 - 68 2

Toplam 89

Kurumumuza bagli olarak hizmet veren Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nde 2019 yilindan bugtine rutin klinik ve ileri tedavi hizmetleri verilmektedir.

2018-2019 egitim-6gretim yilinda dis hekimligi lisans programina ilk 6grenciler kabul
edilmigstir. Lisans egitim programi 5 y1l mesleki egitimini kapsar. Fakiiltemizin egitim
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dili Tirkge’dir. Mesleki egitimin ilk yilinda 6grenciler temel tip ve dis hekimligi
derslerinin yani sira mesleki becerilerini gelistirici klinik oncesi meslek derslerini
alirlar. 3. sinifin bahar yariyilindan itibaren klinige giren dgrenciler, pratik tecriibenin
cok onem tasidig1 dis hekimliginde klinik uygulamalara uyum saglayabilmek agisindan
gozlemci 6grenci statiisiinde egitim alirlar. 4. ve 5. siniflar klinik uygulamalarin agirlikli
olarak verildigi, bunun yaninda dis hekimligi meslek dersleri ve tip derslerinin alindig1
siniflardir. Fakiiltemizde simif ge¢me sistemi uygulanmaktadir. Hemen her alanda
diinya standartlarinda egitim veren fakiiltemiz yabanci uyruklu 6grencilere de kapisini

acmistir.

OGRENCILERIMiZ
SINIFLAR OGRECI

SAYILARI

TOPLAM
1. Sif 73 38 35
2. Simf 86 43 43
3. Sinif 97 44 53
4. Sinif 89 38 51
5. Smif 69 35 34
TOPLAM 414

Yabanci Uyruklu Ogrencilerimiz

- ERKEK KADIN TOPLAM




SINIFLAR

Kongre Merkezi 4

Merkez 2

Toplam 6 Derslik Bulunmaktadir.
FANTOM 50 Adet Bulunmaktadir.

Alanya il¢cemiz iilkemizin en gelismis ve niifus olarak oldukca kalabalik il¢elerinden
birisidir. Nufusta yabanci uyruklu sayist 50.000” den fazladir. Cografi konumu, dogal,
kiiltiirel ve arkeolojik degerleri ile Alanya, basta deniz, saglik, kongre, kent, kiiltiir ve kir
turizmi olmak tiizere farkli turizm gesitleri i¢in ¢ok genis bir potansiyele sahiptir.
Amacimiz; yukarida bahsedilen potansiyellere sahip ilgemiz halkina en ileri diizeyde ag1z
ve dis saglig1 hizmeti sunmaktir. Ozellikle saglik turizmi uygulamalarinda érnek bir kamu
kurumu olmay1 amaglamaktadir. Sadece Akdeniz bolgesinin degil aynm1 zamanda gevre
bolgeler ve iilkeler i¢inde referans saglik merkezi olma hedefi tastmaktadir. Ayrica, lisans
ve lisansiistii seviyelerde yetkin dis hekimleri yetistirmek ve ileri bilimsel aragtirmalar ile
akademik olarak da giiclii bir fakiilte olmayr amacglamakta ve bu yonde calismalar
yapmaktadir.

Misyon: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi alaninda ulusal
ve uluslararasi standartlarda mesleki bilgi ve beceriye sahip, bilimsel arastirma ve yaymn
yapan, disiplinler aras1 yaklasim benimseyen, koruyucu dis hekimligi ile agiz sagligini
hasta memnuniyetini 6n planda tutan ve giincel teknolojik altyap: ile desteklenen bir
fakiilte olarak, bolgenin ve iilkenin agiz ve dis sagligr ihtiyaglarina cevap verebilecek
nitelikli ve aragtirmaci dis hekimleri yetistirmeyi gorev edinmistir.
Vizyon: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi ulusal ve
uluslararasi diizeyde taninan, dis hekimligi alanindaki gelismeleri takip eden, bilimsellik
ve mesleki milkemmeliyet anlayisini ve disiplinler arasi bir yaklagimi benimseyen, etik
degerleri yiiksek, gelecegin donanimli dis hekimlerini yetistiren, toplumun ihtiyaglar1
dogrultusunda saglik hizmetleri sunan, gilivenilir bir egitim ve arastirma kurumu olmay1
hedeflemektedir.
Amaglar:
Nitelikli Egitim Vermek: Ogrencileri, etik degerlere sahip, hasta memnuniyetini 6n
planda tutan, ulusal ve uluslararasi standartlarda donanimli dis hekimleri yetistirmek ve
disiplinler arasi is birligiyle ¢cagdas dis hekimligi uygulamalar1 ve giincel teknolojilerle
desteklenen egitim ortamlari1 sunmak.
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Bilimsel Arastirmalar Yapmak ve Literatlire Katki Saglamak: Dis hekimligi alaninda
Ozglin bilimsel arastirmalar yapmay1 tesvik etmek, yenilik¢i projelerle bilime katki
saglamak ve ulusal ve uluslararasi yayinlar tiretmek.

Koruyucu Dis Hekimligi Hizmeti ve Toplumsal Hizmet Sunmak: Koruyucu tedavi
yontemleriyle toplumun agi1z ve dis sagligini artirmak, etik degerlere bagli, bolgenin ve
tilkenin ihtiyaglarina yonelik hizmetler sunmak.

Hedefler:

Yiiksek Standartlarda Egitim: Fakiiltenin mezuniyet Oncesi egitimde ulusal
akreditasyon

slrecini tamamlayarak, sonrasinda uluslararasi akredite egitim kurumlarindan biri
olmasini saglamak ve egitim miifredatii Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Ulusal
Cekirdek Egitim Programi ile uyumlu hale getirmek.

Mesleki Yetkinlik: Ogrencileri, bilimsel temele dayali egitimle, gelisen teknolojiyi takip
eden, etik degerlere bagl ve mesleginde basarili dis hekimleri olarak yetistirmek.
Bilimsel Arastirmalarda Onciiliik: Dis hekimligi alaninda arastirmalar yaparak, ulusal
ve uluslararast diizeyde literatiire katki saglayan yayinlar lretmek ve arastirma
faaliyetlerini desteklemek.

Toplum Agiz ve Dis Saghgina Katki Saglamak: Toplumun agiz ve dis sagligim
iyilestirmek amaciyla koruyucu dis hekimligi yontemlerini on plana ¢ikarmak ve
toplumsal farkindalig1 artirmak.

Is Birlikleri Kurmak: Disiplinler arasi is birligini giiclendirerek, fakiiltemizin egitim ve
arastirma alanlarinda daha genis bir etki alan1 yaratmak.

Program Yeterlilikleri

1. Bilimsel aragtirmalara dayal1 giincel verileri takip edebilmeli ve kanita dayali tedavi
yontemlerini benimseyebilmeli.

2. Profesyonel mesleki yasaminda kendini siirekli gelistirebilmeli.

3. Teorik bilgilerini klinik pratigine etkili bir sekilde entegre edebilmeli ve tedavi
stireclerinde kullanabilmeli.

4. Mesleki etik kurallara uygun sekilde ¢alisabilmeli ve hasta haklarina saygi gosterip
sorumluluk bilinciyle hareket edebilmeli.

5. Hastalar ve meslektaslariyla etkili iletisim kurabilmeli ve gerektiginde ¢oziim odakl
yaklagim sergileyebilmeli.

6. Giiglii mesleki iligkiler kurabilmeli ve ekip ¢alismasina uyum saglayabilmeli.

7. Koruyucu saglik hizmetleri sunabilmeli ve toplum sagliginin 6ncelenmesi igin
stratejiler gelistirerek bunlar1 uygulayabilmeli.

8. Ulusal ve uluslararasi saglik politikalarini goz oniinde bulundurarak toplum agiz ve dis
sagligin1 gézeten uygulamalara katki saglayabilmeli.

9. Agiz ve dis saglig1 hizmeti sunan kurumlarda yonetim siireglerine katki saglayabilmeli.
10. Dis hekimligi alaninda dijital teknolojileri ve bilisim sistemlerini etkin bir sekilde
kullanabilmeli.

11. Hastalara dogru bir sekilde tan1 koyarak uygun tedavi planlar1 olusturabilmeli ve
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uygulayabilmeli.

12. Farkli disiplinlerden gelen bilgileri entegre ederek, yenilik¢i ¢oziimler gelistirebilmeli
ve bunlar pratikte uygulamaya koyabilmeli.

13. Saghkla ilgili sosyal ve Kkiiltiirel faktorleri dikkate alarak farkliliklara saygi
gOsterebilmeli.

14. Dis hekimligi ile ilgili yasa, yonetmelik ve etik kurallart bilmeli ve mesleki
uygulamalarinda bu ilkelere uygun hareket edebilmeli.

15. Agiz ve dis saglig ile ilgili belirti ve bulgular ayirt edebilmeli, hastaliklart uygun
sekilde degerlendirip kendi sinirlar1 i¢inde yonetebilmeli. Egitim-6gretim ve seferberligi
icinde Orgiin, yaygin, siirekli ve ac¢ik egitim hizmetini lstlenen kurumlara katkida
bulunacak 6nlemleri almak;

Dis hekimligi alaninda egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak ve
yayginlagtirmak, Yilksekogretimin uygulamali yapilanmasina ait egitim Ogretim
esaslarin1 gelistirmek, doner sermaye isletmeleri kurmak, verimli g¢alistirmak ve bu
faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Iletisim Bilgileri: Konakli Mahallesi Mustafa Kemal Bulvar1 No:82 PK:07490 Alanya,
Antalya. TIf. +90 242 510 61 40. Faks. +90 242 510 61 44. e-posta: dis@alanya.edu.tr

Egitim-Ogretim Hizmetleri Verilen Bolumler
1. Klinik Bilimler Bolimu

a. Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi AD

b. Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi AD

c. Cocuk Dis Hekimligi AD

d. Endodonti AD

e. Ortodonti AD

f. Periodontoloji AD

g. Protetik Dis Tedavisi AD

h. Restoratif Dis Tedavisi AD
Arastirma Faaliyetinin Yiiriitilldiigii Birimleri
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

2. KALITE GUVENCE SISTEMI

Dis Hekimligi Fakiiltesi yonetimi, {iniversitemiz kalite politikalar1 dogrultusunda; bilim ve
teknolojide ilerlemeyi, egitim ve 6gretimde niteligi, topluma bilgi, beceri ve yetkinlik
sahibi 0zglin ve ¢agdas bireyler kazandirmayi, toplum degerlerine ve cevreye duyarl
olmayi, bolgenin kalkinmasina katki saglamayi, ¢alisanlarina ve 6grencilerine bireysel
gelisim firsati saglamay1 ve akademik Ozgiirliik ortami sunmayi, paydaslarin s6z sahibi
oldugu katilimci bir yonetim anlayisini, siirekli iyilesme ve gelismeyi hedefleyen verimli,
etkin ve surddrdlebilir bir kalite yonetimini benimsemektedir.

Fakiiltemiz tiim paydaslar1 ile hareket etme ve paydas memnuniyetinin saglanmasi amacini
giitmektedir. Fakiiltemiz, misyon, vizyon ve temel degerleri dogrultusunda hareket etmekte
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ve eylemlerini gergeklestirmektedir. Bu kapsamda hazirlanan birim faaliyet raporlarinda,
temel politikalar, GZFT analizi, fiziksel ve akademik altyapa siirecleri, yonetimin kontrol
mekanizmalar1 ve kaynaklarin degerlendirmesi konular1 ele alinmaktadir.

2025-2026 Akademik yilinda Fakiiltemizde Klinik Bilimler Boliimii altinda; Agiz, Dis ve
Cene Cerrahisi, Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi, Cocuk Dis Hekimligi, Endodonti,
Ortodonti, Periodontoloji, Protetik Dis Tedavisi, Restoratif Dis Tedavisi Ana Bilim Dallar1
ve bu slrecte Fakiltemiz toplam 89 6gretim elemant ile egitim vermeye devam etmektedir.
Dis Hekimligi Fakiiltesi, hasta hizmetiyle beraber egitim-6gretime de uygulamaya yonelik
kaliteli bir egitim vermektedir. Y eni boliimleri, personel isttihdami, uygulama, aragtirma ve
sosyal faaliyetlerinin siirdiiriilmesi ile misyon, vizyon ve hedeflerine ulagmaya ¢alismakta
ve sO0z konusu faaliyetlerle ilgili haberler iiniversite web sayfasinda kamuoyuyla
paylasilmaktadir. Ilerleyen yillarda ayakta tedavi goren hasta sayisinin ve merkezimizde
kullanilan cihaz ve tesisatin ayrica uzman personel ve akademisyen sayisinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Kurumun misyon, vizyon, stratejik hedefleri ve performans gostergelerini belirlemek,
izlemek ve iyilestirmek tizere kullandigi siireci stratejik planla tanimlanmistir. Fakiiltemiz
blnyesinde yurdtulen faaliyetler misyon ve vizyonumuza uygun sekilde, stratejik plan ve
kalite yonetim sistemi siirecleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda,
kurumun stratejik plan1 ve hedeflerini gerceklestirebilmesi adina, egitim-0gretim ve
arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi
ile ilgili kurumun i¢ ve dis kalite glivence sisteminin kurulmasi maksadi ile ¢aligmalar
baglatilmis ve birim kalite komisyonlar1 kurulmustur. Bu kapsamda kurulmus olan Disg
Hekimligi Fakiiltesi Kalite Komisyonunun tiyeleri asagida belirtildigi gibidir.

Komisyon Uyesi Gorevi Anabilim Dali

Dog. Dr. Hayri AKMAN Baskan Cocuk Dis Hekimligi AD

Dog. Dr. Koray SURME Uye Cocuk Dis Hekimligi AD

Dr. Ogr. Uyesi Emine Uye Protetik Dis Tedavisi AD

Dilara COLPAK

Soner UCAN Uye Fakdlte Sekreteri

Sude ACIKGOZ Uye Dis Hekimligi Fakiiltesi
Ogrenci Temsilcisi

Kurum Kalite Politikasin1 tiim paydaslarina, {niversite web sayfasi araciligiyla
duyurmaktadir. i¢ ve Dis Paydaslarla toplantilar yaparak ilerleme kaydedilmektedir.
Fakiiltemiz i¢ paydaslar1 akademik personel, idari personel ve 6grencilerden olusmaktadir.
Di1s paydaslar ise temel, stratejik ve tedarik¢ilerden olusmaktadir. Akademik personel ile
her donem basinda yapilan akademik kurul toplantilarinda ve dénem boyunca yapilan
bireysel yiiz yiize goriismeler ile bilgi paylasiminda bulunulmakta ve goriisler
alinmaktadir. Alinan kararlar {iniversitemizin yonetmelik ve yonergelerine uygun sekilde
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yiriitilmekte ve duyurular okulumuz web sitesinde yayinlanmaktadir. D1s paydaslar ile
yapilan toplantilar ve yiiz ylize gorlismelerde sunduklari tiim goriis ve Oneriler
degerlendirilmektedir.

4.ARASTIRMA VE GELISTIRME

Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:

Fakiilte 6gretim tiyeleri ile uzmanlik dgrencilerinin tezleri ve arastirma gelistirme ile
bilimsel faaliyetleri, Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) tarafindan ayrica
kongre, konferans, sempozyum, poster, yolluk, katilim giderleri, konaklama giderleri
Rektorliigiimiiz tarafindan desteklenmektedir. Akademik performans degerlendirme ve
tesvik Odenegi kapsaminda bilimsel c¢alismalarint ve arastirma faaliyetlerini
yuritmektedir.

2025 Y1l yaym performans bilgileri asagidaki tabloda belirtilmistir. Faklltemizde Dis
Hekimligi Uzmanlik Egitimi (DUS) verilmektedir. 2025 Yili Aralik ay1 itibari ile
uzmanlik egitimi (DUS) alan 69 uzmanlik 6grencisi/arastirma gorevlisi uzmanlik
egitimi verilmektedir. Uzmanlik egitimi ile ilgili izleme ve iyilestirme galismalari; lgili
anabilim dali akademik kurulu, uzmanlik egitimi (DUS) izleme ve degerlendirme
tiyeleri tarafindan verilmektedir.

Proje Bilgileri
2025 Y1l
fginde | Ytlleinde | Yil 2025 | Sos v | yindan | Haream Kl
Iptal Iginde Yilina Kalan
Dond ; Toplam devreden + a(TL)
Edilen Tamamla | Devreden - Odene
urulan ‘ nan Proie Proie Proje 2025 yilinda k (TL)
Proje Proje Sa mj Sa {31 Sayist elde edilen
Sayist Sayisi Y Y hazine
+0zgelir)
Bilimsel -
Arastirma
Projeleri
Kalkinma
Ajanst
Destekli
Projeler
TUBITAK
SANTEZ
Dis
Kaynakl
Projeler
A.B.




Diger
Projeler

Toplam

Diger Faaliyet Bilgileri

Sayis1 Aciklama

Sonuglanan Patent, Faydali Model veya Tasarim Sayisi - -

Sosyal Sorumluluk Proje Sayisi - -

Universite-Sanayi Is Birligi Kapsaminda Yapilan Is Birligi - -
Sayist

Diger Faaliyetler - -

Yayin Faaliyetleri

Makale Bildiri SCI,
Sempozy EESSS————————SS—S———————————————SN e v
um AHCI
Birimi /Panel/ Kapsam SAtlf
Kongre Ulusal = Uluslararasi Ulusal | Uluslararasi na Giren dVISE
vb. Makale
Sayis1
Dis Hekimligi 6 11 15 7 - 12 9 209
Fakdiltesi
Toplam 6 11 15 7 12 9 209

https://www.alanya.edu.tr/media/fnkbljji/y0-003-bilimsel-arastirma-projeleri-
uygulama-yonergesi.pdf/ (Alaaddin Keykubat Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
Uygulama Y 6nergesi)
https://www.alanya.edu.tr/media/r4iacr5t/yo-048-dis-hekimligi-fakultesi-uzmanlik-
egitimi-ve-sinav-yonergesi.pdf(Dis Hekimligi Uzmanlik Egitimi ve sinav Y Onergesi)
Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel
yapist kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

i¢c ve dis kaynaklar

Olgunluk Duizeyi: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve
birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Dizeyi: Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve
destekleyen doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.
Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler


https://www.alanya.edu.tr/media/r4iacr5t/yo-048-dis-hekimligi-fakultesi-uzmanlik-egitimi-ve-sinav-yonergesi.pdf
https://www.alanya.edu.tr/media/r4iacr5t/yo-048-dis-hekimligi-fakultesi-uzmanlik-egitimi-ve-sinav-yonergesi.pdf

Dekanligimiz ve Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak, akademik
personelin planlamis oldugu arastirma ¢alismalarmi etik kurallar ¢ergevesinde gerekli
izinleri vererek desteklemektedir. Akademik personelin bilimsel ¢alismalar
kapsaminda; Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Biriminden (BAP) 6denek
destegi alinmaktadir. 2025 Yilinda 9 6gretim iyemiz akademik tesvik ddenegi almistir.
Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Duzeyi: Kurumda ulusal ve uluslararas: diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilhm ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu
arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.
Arastirma Performansi

Birimin arastirma faaliyetlerinin ve aragtirma performansinin izlenmesi ilgili anabilim
dali akademik kurulu, uzmanlik egitimi (DUS) izleme ve degerlendirme uyeleri ile
yuratulmektedir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&Me
vzuatTertip=5 (Akademik Tesvik Odenegi Y onetmeligi)

Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Dduzeyi: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme
performansint  izlemek ve degerlendirmek {iizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir.

5. TOPLUMSAL KATKI

Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
Toplumsal katki siireci, Universitemizin Toplumsal Katki Politikasi, misyonumuz,
vizyonumuz, stratejik amag¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda, etik ilkelere ve degerlere
bagli, hasta haklarina duyarli, hasta memnuniyetini 6n planda tutan, modern saglik
hizmetleri sunan, toplum saghgina katki saglayan dis hekimlerinin yetistirilmesi ve
toplumun agiz ve dis saghg konusunda bilinglendirmesi dogrultusunda caligmalar
yuratulmektedir.

Toplumun agiz ve dis saglig1 sorunlarin tespit etmek ve ihtiyaglarini1 gidermek amaci
ile 6grencilerin bireysel ve sosyal gelisimine, toplumun agiz ve dis saglig1 sorunlarinin
¢oziimiine katki saglayacak faaliyetler yapilmaktadir.

Agiz ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma Merkez Miidiirliigiimiiz kliniklerinde,
Fakiiltemizin 4. ve 5. sinif 6grencileri ile dis hekimliginde uzmanlik (DUS) 6grencileri,
hasta tedavi hizmetleri ile Ogrencilere klinik uygulama olanag sunmaktadir.
Fakiiltemizin 4. ve 5. simif 6grencileri (158 6grenci) ile dis hekimliginde uzmanlik
ogrencileri (70 Ogrenci) klinik uygulama egitimi kapsaminda Ogretim iiyelerinin
g6zetiminde 2025 Yilinda da hasta tedavileri hizmeti vermistir. 2025 yilinda Kliniklerde
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tedavi hizmeti alan hasta sayis1 153.262°dir. Hasta memnuniyetini 6lgmek amaci ile her
ay hastalara Hasta Deneyimi Anketi uygulanmaktadir. Saglik Bakanligi Kurumsal
Kalite Sistemi'ne veri girigleri yapilmaktadir.

Fakiiltenin Saglik Turizmi ile ilgili potansiyeli degerlendirildiginde; hasta potansiyelinin
yiiksek olmasi, Alanya’nin turizm agisindan tercih edilen yer olmasi, yerlesik yabanci
sayisinin fazla olmasi ayrica Saglik Bakanligi Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)
kapsaminda ADSH 4.0 setinde yer alan 280 standart ve 818 degerlendirme oOl¢iitii
tizerinden Saglik Bakanlig: tarafindan yapilan degerlendirmelerde Fakiiltemizin saglik
turizmi yapabilmesi i¢in 85 ve lizeri almasi yeterli iken 93.14 puan alarak gerekli
kriterleri saglamis olup Saglik Turizmi ile ilgili caligmalar devam etmektedir.
https://dosyamerkez.saglik.gov.tr/Eklenti/45591/0/saglikta-kalite-standartlari-adsh-a-
6pdf.pdf
https://shgmturizmdb.saglik.gov.tr/TR-84076/uluslararasi-saglik-turizmi-veturistin-
sagligi-hakkinda-yonetmelik.html
https://dosyamerkez.saglik.gov.tr/Eklenti/41571/0/ek--1-uluslararasi-saglik-turizmi-
saglik-tesisi-yetki-belgesi-kriterleripdf.pdf
https://dhf.alanya.edu.tr/saglikta-kalite/saglikta-performans-ve-kalite-yonergesi-ve-
hasta-calisan-guvenligi-yonetmeligi/ (Merkez Midirliigiimiiz Saglhik Bakanligi Kalite
Yonetimi Dokiimanlar)

Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

Olgunluk Duizeyi: Kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina iligkin planlamalar1 bulunmaktadir.

Kaynaklar

Olgunluk Duzeyi: Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi igin yeterli
kaynagi bulunmamaktadir.

Toplumsal Katki Performansi

2025 yili toplumsal katki ve sosyal sorumluluk kapsaminda, 6zel gereksinimli bireylere
gruplar halinde agi1z ve dis saglig1 taramasi baslatildi

Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Duzeyi: Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.
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