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Adi Soyadi

Kadro Unvam

Kurum Sicil No

Gorev Yeri

Gorevi

Gorev Devrinin Baslama Tarihi

Gorev Devir Nedeni

Sira Devredilen isler

Aciklama

1

2
3
4
5

6

Sira Devredilen Belge Adi

Aciklama

1

2
3
4
5

6

Devredilen Diger Gorevlere iliskin Aciklamalar:

GOREVI
DEVREDEN

GOREVI DEVRALAN

KONTROL EDEN
(Fakiilte /Enstiti/MYO
Sekreteri /Sube Miidiirii/Sef) Sekreter/ Daire Bagskant)

BIRIM AMIRI
(Dekan/Miidiir/Genel

Adi1 Soyadi

Unvani

Tarih

Imza

(1) Bu form, Kurumda yiiriitiilen islerin aksamadan devam etmesini temin etmek maksadiyla, emeklilik, kurum i¢i veya dis1 nakil, istifa, {icretsiz izin,
gegici veya siirekli gorev, memuriyetten ¢ikarilma, uzaklastirma, gorev yeri degisikligi, saglik izni gibi nedenlerle gérevden siirekli veya 30 giinden uzun
stireli ayrilmalarda gorevini devreden tarafindan doldurulup 3 niisha olarak yazdirilacaktir. Formun bir niishas1 gorevini devredende, bir niishas1 gorevi
devralanda kalacak, bir niishas da ayrilan personelin dosyasia konulmak {izere birimin personel isleri sorumlusuna verilecektir.

(2) Gorevinden ayrilacak her diizeydeki personel, sorumlulugundaki islerin hangi asamada oldugunu formun “DEVREDILEN ISLER” kismindaki
“ACIKLAMA” siitununa detayl1 bir bigimde yazacak ve siireli, hassas veya risk tasiyan isler hakkinda ayrmtili bilgi verecektir.

(3) Bu Form doldurulup gorev devri yapilmadan ilisik kesilmeyecektir.

Hazirlayan

Sistem Onay1

Yiriirliik Onay1

Bolim Kalite Sorumlusu

Kalite Koordinatori

Ust Yonetici




